Zatgcznik nr 2 — do Polityki ochrony dzieci Towarzystwa Opieki nad Zwierzetami w Polsce.

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

Popro$ kandydata/kandydatke o ztozenie oswiadczenia o niekaralnosci oraz o braku toczacych sie
wobec niego/niej postepowan przygotowawczych, sgdowych i dyscyplinarnych za przestepstwa i inne
czyny popetnione przeciwko dzieciom. Odmowa ztozenia takiego o$wiadczenia nie moze rodzi¢ dla
kandydata/kandydatki zadnych negatywnych konsekwencji, w tym by¢ wytgczng podstawg odmowy
zatrudnienia w przypadku kandydatow do umowy o prace. Ponizej znajdziesz przyktadowy formularz
takiego oswiadczenia.

Oswiadczenie o niekaralnosci i zobowigzaniu do przestrzegania
podstawowych zasad ochrony dzieci

o$wiadczam, ze nie bytam/em skazana/y za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej
i obyczajnosci, i przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego i nie toczy sie przeciwko mnie zadne
postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie. Ponadto o$wiadczam, ze zapoznatam/-em sie z zasadami
ochrony dzieci obowigzujgcymi w Towarzystwie Opieki nad Zwierzetami w Polsce i zobowigzuje sie do ich

przestrzegania.

Podpis osoby sktadajacej oswiadczenie



