
Załącznik nr 2 – do Polityki ochrony dzieci Towarzystwa Opieki nad Zwierzętami w Polsce. 

 

 

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu 
 
Poproś kandydata/kandydatkę o złożenie oświadczenia o niekaralności oraz o braku toczących się 

wobec niego/niej postępowań przygotowawczych, sądowych i dyscyplinarnych za przestępstwa i inne 

czyny popełnione przeciwko dzieciom. Odmowa złożenia takiego oświadczenia nie może rodzić dla 

kandydata/kandydatki żadnych negatywnych konsekwencji, w tym być wyłączną podstawą odmowy 

zatrudnienia w przypadku kandydatów do umowy o pracę. Poniżej znajdziesz przykładowy formularz 

takiego oświadczenia. 

 

 

 

 

Oświadczenie o niekaralności i zobowiązaniu do przestrzegania 

podstawowych zasad ochrony dzieci 

 

 

.......................................................................... 

miejsce i data 

 

Ja, .......................................................................... nr PESEL ................................................................. 

oświadczam, że nie byłam/em skazana/y za przestępstwo przeciwko wolności seksualnej  

i obyczajności, i przestępstwa z użyciem przemocy na szkodę małoletniego i nie toczy się przeciwko mnie żadne 

postępowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie. Ponadto oświadczam, że zapoznałam/-em się z zasadami 

ochrony dzieci obowiązującymi w Towarzystwie Opieki  nad Zwierzętami w Polsce i zobowiązuję się do ich 

przestrzegania.  

 

 

................................................................. 

Podpis osoby składającej oświadczenie 


